Edital de chamada publica n° 02/2018, 02 de maio de 2018

Curso de Aperfeicoamento em Educacgao Popular em Saude — EDPOPSUS

EDITAL PARA SELECAO DE EDUCADORES POPULARES

A Diretora da Escola Politécnica de Saude Joaquim Venéancio (EPSJV) da Fundacédo
Oswaldo Cruz, no uso de suas atribuicbes e em parceria com a Coordenacéo Geral de
Apoio & Educacao Popular e & Mobilizagdo Social do Departamento de Apoio a Gestéao
Participativa da Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa do Ministério da
Saude(DAGEP/SGEP/MS), tornam publico o presente Edital contendo as normas
referentes ao Processo Seletivo para o preenchimento de vagas de Educadores
Populares para atuar no Curso de Aperfeicoamento em Educacgéo Popular em Saude-
EdPopSUS, na modalidade presencial.

TITULO | - DO PROCESSO SELETIVO
1. Objeto
Edital para selecdo de trabalhadores com experiéncia em Educacdo Popular em
Saude, que atuardo como facilitadores do processo de constru¢cdo do conhecimento
no Curso de Aperfeicoamento em Educagédo Popular em Saude, agdo estratégica da
Politica Nacional Educacdo Popular em Satde no ambito do Sistema Unico de Sautde
(PNEPS-SUS).

2. Do objetivo
Selecionar Educadores Populares para atuarem no Curso de Aperfeicoamento em
Educacao Popular em Saude, conforme abrangéncia e distribuicdo de vagas indicadas

no Anexo Il.

3. Do Puablico e pré-requisitos
Para a realizagdo do curso, serdo selecionados dois perfis de Educadores Populares
distintos: Educador Popular | e Educador Popular Il.
3.1. Educador Popular |
e Graduacdo completa (bacharelado ou Licenciatura);
e Experiéncia docente/pedagbgica minima de um ano, na area da saude, seja
técnica, graduacao e demais modalidades de formacéo;
e Disponibilidade para participar da Oficina de Formacdo de Educadores

Populares do EdPopSUS com carga horéaria de 40 horas, cuja participacao é



obrigatdria para tornar-se apto a ser educador do Curso de Aperfeicoamento
em Educacao Popular em Saude - EdpopSUS;

e Ter disponibilidade de 20 horas semanais, sendo 08 horas para atuar em sala
de aula e 12 horas de planejamento e acompanhamento pedagogico;

3.2. Educador Popular I

e Possuir ensino fundamental completo:

e Possuir experiéncia minima de um ano como Educador Popular na area da
saude, ou em processos no ambito dos movimentos sociais;

o Disponibilidade para participar da Oficina de Formacdo de Educadores
Populares do EdPopSUS com carga horéria de 40 horas, cuja participacdo é
obrigatdria para torna-se apto a ser educador do Curso de Aperfeicoamento em
Educacao Popular em Saude - EdpopSUS;

e Ter disponibilidade de 20 horas semanais, sendo 08 horas para atuar em sala
de aula e 12 horas de planejamento e acompanhamento pedagdgico.

4. Estrutura e duracéo do curso

4.1. O Curso esta estruturado em 6 (seis) Eixos Tematicos e tera carga horéria total de
160 (cento e sessenta) horas presenciais, incluindo 24 horas de trabalho de campo.
4.2. Os locais e datas onde sera realizado cada momento presencial seréo divulgados

pela Coordenagéo Estadual do curso.
TITULO Il - DA INSCRICAO
5- Regras e critérios para as inscricdes

5.1. Cada candidato devera preencher corretamente a ficha de inscricao disponivel no

endereco eletrénico http://www.edpopsus.epsijv.fiocruz.br/, no periodo de 02 a 17 de

maio de 2018. Para efetivacdo da inscricdo, é necessario atentar para o envio ap0s
finalizar o preenchimento.

5.2. Antes de efetuar o pedido de inscricdo, o candidato devera conhecer todas as
regras previstas no presente edital e certificar-se de que preenche todos os pré-
requisitos exigidos.

5.3. As inscricbes serdo feitas online em formulario de inscricdo préprio, em que
consta espaco para insercao dos dados do curriculo e elaboracdo de uma carta de
intencdo. A documentacdo para comprovacao dos pré-requisitos mencionados nos
itens 3.1 e 3.2, assim como a comprovacdo das experiéncias, deverdo ser

digitalizados e enviados imediatamente apds o preenchimento da ficha de inscricdo do


http://www.edpopsus.epsjv.fiocruz.br/

EdPopSUS, para o endereco no Anexo lll. Esses documentos ndo precisam ser
autenticados e poderao ser postados até o dia 24 de maio de 2018.

5.3.1 — Os documentos de comprovagado das experiéncias deverdo ser apresentados
da
identificado, em que conste o cargo, a instancia organizativa e o periodo de

em papel timbrado, assinado pelo responsavel instituicdo, devidamente
participacao ou carga horaria.

5.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes
cadastrais disponibilizadas, sob as penas da lei.

5.5. Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora do periodo estabelecido nesse edital.

5.6. O candidato sera automaticamente eliminado do processo de sele¢cdo se nédo
enviar a documentacdo comprobatéria dos itens 3.1 e 3.2 ou fornecer dados

incorretos.

TITULO Il - DAS VAGAS

6- Do numero e distribuicdo de vagas

Sado ofertadas para os 3 estados participantes deste edital 18 (vagas) vagas para
Educadores Populares e 6 (seis) vagas de suplentes em caso de vacancia, antes ou
no decorrer do curso. As vagas serdo preenchidas apos a formacdo das turmas e os
candidatos deverdo ser residentes, preferencialmente, nos municipios indicados no

Anexo Il deste edital.

Distribuicdo das vagas

Educadores Vagas para ampla | Vagas para candidatos | Total | Suplentes
Populares concorréncia negros, pardos e

Educador Popular | | indigenas
Educador Popular | 7 1 8 03
Educador Popular Il 9 1 10 03
Total 16 2 18 06

6.1. O candidato devera fazer a opcéo pela regido/municipio de sua preferéncia no ato

da inscri¢ao.

6.2. A Coordenacéo Estadual podera redistribuir os candidatos de acordo com as

necessidades locais.




7. Critérios de selecgao

7.1- O Processo Seletivo seré efetuado em 02 (duas) etapas que serdo pontuadas

conforme quadro abaixo:

Etapas Item a ser pontuado Pontuacéo
12 Etapa: Andlise da Carta de Intencéo 30 pontos
Andlise pré-requisitos dos | Eliminatério

documentos  comprobatérios  dos

constantes do item 3

Pontuacdo das experiéncias de | 20 pontos

trabalho
Total 50 pontos
22 Etapa: Oficina de Formacgéao 30 pontos
Avaliacéo da
participacdo
na Oficina
TOTAL
GERAL 80 pontos

7.1.1- A PRIMEIRA ETAPA do processo de selecdo tem carater CLASSIFICATORIO E
ELIMINATORIO e consistira na andlise da carta de intencéo; analise de documentos
comprobatorios dos pré-requisitos constantes do item 3 e pontuacao das experiéncias
de trabalho, sendo chamados para a segunda etapa X candidatos distribuidos
segundo recorte de vagas de cada um dos Estados participantes da oferta do curso

conforme Anexo II.

7.1.1.1- Da carta de intengdo: serdo avaliados os argumentos apresentados pelo
candidato sobre sua motivagdo em participar do Edpopsus 2, ndo se tratando de um
relato da sua experiéncia.

Os critérios para a avaliacdo da carta de intengdo estdo pautados pela sua
aproximagdo aos principios politico-pedagégicos da Educag¢do Popular, como por
exemplo: diadlogo, participagcdo popular, construgdo coletiva do conhecimento,

transformacé&o da realidade.



7.1.1.2 - Dos pré-requisitos estabelecidos no item 3: Os candidatos que nao

atenderem os pré-requisitos estabelecidos no item 3, estardo eliminados.

7.1.1.3 - Da pontuacdo de experiéncias: Analise e pontuacdo das experiéncias de
acordo com 0s comprovantes enviados, e segundo os critérios mencionados nos

quadros abaixo:

EXPERIENCIA COMO EDUCADOR POPULAR
(Pontuagao méxima - 10 pontos)

Experiéncia como educador | CARGA HORARIA PONTOS
Popular em Saude

Atuacdo como Educador | Por ano ou 1 ponto por ano

Popular nos movimentos de | por carga horaria 0,2 pontos por 40 horas
Educacao Popular em Saude
(ANEPS, Anepop, Redepop ou

outros), movimentos sociais

em geral.
Atuacdo em Projetos de | Em comunidades | 0,5 ponto por cada 6
Extensao Universitaria | periféricas urbanas ou | meses

referenciados na Educacdo | rurais

Popular Projetos  junto  a | 1 ponto por vivéncia

Movimentos Sociais

Experiéncia como educador no | Por docéncia em | 2 pontos

EdpopSUS turma
Atuagdo como cuidador em | Por carga horéaria 0,2 pontos por 40 horas
praticas populares de saude Por semestre lponto

EXPERIENCIA COMO EDUCADOR EM SAUDE

(Pontuagdo méxima - 5pontos)

Experiéncia como Educador | CARGA HORARIA PONTOS

em Salde




de

usudrios na Atengéo Basica ou | ou

Atuacdo em  grupos

em comunidades

Por grupo por ano

por carga horéria

1 ponto por grupo por ano

0,5 pontos por 40 horas

Atuacgéo em oficinas
educativas junto a usuérios do | ou

SUS

Por oficina

por carga horéria

0,5 ponto por oficina

0,5 pontos por 40 horas

Atuacdo em arte e educacdo

em saude ano)

Por projeto (minimo 1

1 ponto

Por carga horaria

0,5 ponto por cada 40

horas

EXPERIENCIA DOCENTE EM OUTRAS AREAS

(Pontuagdo Maxima= 5 pontos)

EXPERIENCIA DOCENTE

PONTOS

Trabalho como docente em escola

regular

1 ponto por ano (max. 3 pontos)

Coordenacéo de oficinas de educacgéo

popular

1 ponto para cada 40 horas

Docéncia em cursos nao regulares

0,2 ponto para cada 40 horas (Max. 2
pts)

7.1.2 — Critério de desempate

1. Maior pontuacdo na carta de intengéo

2. Maior pontuacao no critério Experiéncia como Educador Popular;

3. Ter

participado como educador

Aperfeicoamento em Educacao Popular em Saude - EdPopSus;

4. Maior idade.

7.2.- A SEGUNDA ETAPA, de carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO

consistird na participagdo dos candidatos selecionados na etapa anterior, na Oficina
de Formacéo de Educadores Populares do EdPopSUS, que tera duracao total de 40

horas, prevista para ser realizada entre 02 a 15 de julho de 2018, nos Estados do

Para (Oriximina) e Amazonas (Manaus), em local a ser divulgado oportunamente;

do Curso de Atualizagdo ou de



7.2.2- Sera automaticamente eliminado o candidato que ndo cumprir a frequéncia
minima de 75% da carga horaria da Oficina de Formacdo de Educadores do
EdPopSUS;

7.2.3 - Os Educadores Populares participantes da Oficina de Formacdo receberdo
uma ajuda de custo de R$150,00 depositados na conta corrente, pés-oficina e
receberdo uma declaracdo de participacéo;

7.2.4 - Os candidatos deverdo para sua aprovacgao ao final das duas etapas, atingir a
pontuagdo minima de 40 pontos.

CRITERIOS DE AVALIACAO DA OFICINA DE FORMACAO
Pontuacdo méaxima: 30 pontos

PARTICIPACAO (DE 1 A 10 PONTOS PONTUACAO

INICIATIVA: Demonstra disposicdo para agir, executar, expor
opinides e questdes, mesmo ndo sendo solicitado ou demandado

pelas circunstancias? Se dispde para debates e questionamentos?

INTERESSE: Mantém-se atento e curioso (pergunta/indaga) nas
atividades propostas? Busca compreender 0s eixos e temas

levantados na aula?

ESCUTA: Respeita opinides de colegas no grupo? Respeita a
singularidade e o ponto de vista diferente do seu (verbal/n&do
verbal)? Permite espaco para dialogos?

PROPOSITIVIDADE: Prop8e composi¢cbes a partir das demandas
que aparecem no grupo? Prople-se e é inventivo diante das
atividades propostas durante a aula? Prop8e alternativas de
construgcdo para os debates que surgirem no grupo? Compde e

coletiviza didlogos e experiéncias?

COMPROMETIMENTO (DE 1 A 10 PONTOS) PONTUACAO

DISPONIBILIDADE EM REALIZAR TAREFAS: Demonstra
responsabilidade com as atividades? Realiza as atividades
propostas no curso? Participa ativamente da construgdo dos

saberes?

RECEPTIVIDADE: Demonstra refletir sobre os temas abordados?
Consegue dialogar com experiéncias trazidas pelos colegas?
Demonstra abertura para producdo de sentidos/significados a

partir dos temas trabalhados?




RESPEITO AS COMBINACOES: Respeita os acordos feitos no
grupo?

ASSIDUIDADE/PONTUALIDADE: E assiduo e pontual no curso?

HABILIDADES (DE 1 A 10 PONTOS)

PONTUACAO

CAPACIDADE  CRITICA: Indaga, investiga, questiona,
problematiza, contextualiza as experiéncias e eixos tematicos

trabalhados no grupo?

ENTENDIMENTO DE CONCEITOS/EIXOS TEMATICOS DO
CURSO: Demonstra compreender o0s conceitos chaves
correlacionado aos eixos tematicos e aos componentes
curriculares? Sente-se a vontade com as propostas metodoldgicas

do curso e de contelidos/eixos?

RECONHECIMENTO DE PRATICAS: Identifica experiéncias do
seu cotidiano de trabalho nos temas abordados que ja estédo
sendo desenvolvidas no territério e que estdo em consonancia
com o referencial do curso? Reconhece suas préticas a partir dos

temas abordados e consegue ter um distanciamento critico?

ARTICULACAO DE SABERES: Durante o curso, fez articulagéo
entre os diferentes saberes de modo horizontal (compartilhamento
de saberes)? Consegue trazer os saberes populares e dialogar

com os saberes cientificos?

7.2.5— Critério de desempate

1.Nota carta de intencdo

2.Maior pontuacao no critério Experiéncia como Educador Popular;

3.Ter participado do EdPopSus;
4. Maior idade

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS, PARDOS OU

INDIGENAS

8.1- Em cumprimento ao disposto na Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014, o

candidato que se autodeclarar preto ou pardo poderd, nos termos do presente Edital,

concorrera a 02 vagas para titular (ANEXO Il) correspondentes ao total das vagas, de

acordo com o disposto no artigo 1°, § 2°, da Lei 12.990/2014.




8.1.1 O percentual de 20% mencionado no item 9.1, s6 podera ser preenchido nos
municipios onde houver mais de uma vaga disponivel.

8.1.2 Na hipdtese do percentual previsto no subitem 9.1 deste edital resultar em
namero fracionado, serd o mesmo arredondado, para nimero inteiro, imediatamente,
superior, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para
namero inteiro, imediatamente, inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula
cinco), conforme disposto no artigo 1°, § 2°, da Lei 12.990/2014.

8.1.3 A reserva das vagas somente serd feita para os candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigéo.

8.1.4 O candidato devera, no ato da inscrigcdo, optar por concorrer as vagas previstas
na Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014, mediante preenchimento de campo
especifico no formulario de inscricdo em que se autodeclare preto ou pardo, conforme
0s quesitos de cor ou raca utilizados pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

8.1.5 A autodeclaracao tera validade somente para esse processo seletivo.

8.1.6 Os candidatos negros ou pardos aprovados dentro do numero de vagas
oferecidas a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas aos cotistas.
8.1.7 Em caso de desisténcia de candidato negro ou pardos aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato cotista posteriormente classificado.
8.1.7.1 Na hipétese de ndo haver candidatos negros ou pardos aprovados em namero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo geral por cargo/area.

8.1.8 A nomeacdao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o ndmero total de vagas e o
numero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros
ou pardos.

8.1.9 Os candidatos concorrentes as vagas de cotas de negros e pardos concorrem no
mesmo estado entre si.

8.2 Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos serdo convocados para
verificagcdo, através de entrevista na sua regido, durante as quais uma Comissao
Especifica emitira parecer quanto a veracidade da sua autodeclaracao de cor ou raga.
8.2.1. O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas aos negros ou pardos,
devera participar de entrevista de verificagdo, que ocorrerd em 13 de junho de 2018
em hora e local que serdo informados ao candidato por e-mail, além de publicado no

endereco eletrénico http://www.edpopsus.epsijv.fiocruz.br/



http://www.edpopsus.epsjv.fiocruz.br/
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8.2.2. O candidato apresentar-se-a para a entrevista constante do subitem 9.2 as suas
expensas.

8.2.3. A Comissdo Especifica, constante do subitem 9.2, sera composta por
examinadores indicados pela coordenacdo estadual a serem nomeados
exclusivamente para avaliagdo do candidato concorrente as vagas reservadas aos
negros ou pardos neste processo seletivo.

8.2.4. O candidato que aprovado as vagas destinadas aos negros ou pardos, quando
do comparecimento para a entrevista, devera assinar formulario padrdo, em que se
declare pessoa preta ou parda (auto declaracdo) e apresentar 1 (uma) foto 3x4,
colorida, fundo branco sem retoques, photoshop ou similares.

8.2.5. A avaliacdo da Comissdo Especifica quanto a condicdo de negro ou pardos
considerara os seguintes aspectos:

a) a informacéo prestada no ato de inscrigdo quanto a condi¢cdo de negro ou pardo;

b) a declaracdo assinada pelo candidato no curso de agbes afirmativas quanto a
condigcéo de negro ou pardo; e

c) o fendtipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes da Comissao.
9.2.6. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condigdo de negro ou pardo:
a) ndo comparecer ao evento constante do subitem 9.2;

b) ndo assinar a declaragéo de que trata o subitem 9.2.4;

c) a Comissdo considerar o nao atendimento do quesito cor ou raca por parte do
candidato.

8.2.7 O candidato ndo enquadrado na condi¢cao de negro ou pardo sera comunicado
dessa situacdo ao final das entrevistas de que trata o subitem 9.2.

8.2.8 O candidato que se autodeclarar preto ou pardo, se aprovado, além de figurar na
classificacdo geral, sera classificado em relacao a parte, disputando o total de vagas
reservadas aos negros, sendo que para sua aprovacao devera atingir a pontuacao
minima de 40 pontos.

8.2.9 Caso o candidato aprovado néo seja enquadrado na condicédo de negro ou pardo
passard a constar apenas da relacdo de classificados para vagas de ampla
concorréncia.

8.3 As informacbes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

8.4 - Todos os candidatos cotistas deverdo, para sua aprovacao ao final das duas
etapas, atingir a pontuacdo minima de 40 pontos.

8.5 Os candidatos indigenas estéo incluidos dentro dos mesmos critérios aplicados
para negros ou pardos, concorrendo no mesmo quantitativo de vagas conforme

especificado no item 9.1, explicitadas no Anexo lll.
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9- DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA OS SELECIONADOS

9.1- Fotocépias autenticadas da carteira de identidade ou Carteira Nacional de
Habilitacéo;

9.2 - Fotocépia autenticada do CPF;

9.3 - Fotocopia autenticada da Certiddo de nascimento, ou certiddo de casamento, ou ainda
certiddo de casamento com averbacdo de separacdo ou divorcio ou certiddo de Obito do
cbnjuge;

9.4 - Fotocdpia autenticada do Cartdo do NIS (PIS/PASEP/NIT);

9.5 - Fotocopia autenticada da Certiddo de nascimento para dependentes até 21 anos;

9.6 - Fotocdpia autenticada do passaporte se for estrangeiro;

9.7 - Fotocopia autenticada do diploma de graduacéo (frente e verso), devidamente
registrado por Instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC para o educador I;

9.8 - Curriculum Vitae;

9.9 - Fotocépia autenticada de certificado de ensino fundamental completo para o
educador lI;

9.10 — Comprovantes atualizados de residéncia (luz, gas, agua ou telefone). Caso o
candidato ndo possua a titularidade dessas contas poderd assinar declaragéo
conforme modelo descrito no (Anexo V).

9.11 - Copia do cartdo do banco de conta corrente ou conta poupanca em nome do

candidato (ndo serdo aceitas contas de Beneficios (Bolsa familia, etc), contas salario,
contas conjuntas, Caixa Facil, Poupanca Caixa Facil ou Conta Facil BB).

9.12 - No caso de estrangeiro, o candidato deve ter seu visto de trabalho vigente no

passaporte até o prazo de finalizagdo do curso.

OBSERVACOES:

a — Os documentos referentes ao item 10 dever&o ser entregues a Coordenacéao
Estadual do EdpopSUS, presencialmente durante a Oficina de Formacdo de
Educadores.

b - Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem toda a documentacéo
exigida.

c - A autenticacdo dos documentos pode ser realizada por servidor publico,

constando o seu numero de matricula.

10 - DA ATUACAO
10.1 Os Educadores Populares selecionados facilitardo o0 processo ensino-

aprendizagem na construcdo do conhecimento dos educandos, na realizacdo de
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atividades e no desenvolvimento de habilidades e valores, apoiados pela equipe
pedagdgica local.

10.2 Cada turma sera composta por no minimo 20 e no maximo 35 educandos sob a
orientacdo de um Educador Popular | e um Educador Popular I, tendo como base o
material didatico especifico do curso.

11. DA REMUNERACAO E VINCULACAO

11.1 Os Educadores Populares | e Il receberdo bolsa mensal no valor de R$ 1.500,00
(um mil e quinhentos reais), com duragéo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada
diante da necessidade do curso. Compreendendo para tanto, o periodo de duracao do
curso e a conclusdo das etapas relativas aos registros académicos e
encaminhamentos das informacgdes para a certificagdo dos educandos.

11.2 A contratacdo dos selecionados ocorrera pela Fundagéo para o Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico em Saude (Fiotec), na medida em que forem organizadas as
turmas por Estado.

11.3 Os suplentes ndo receberdo a bolsa mensal salvo se forem convocados a
substituir os titulares, passando entdo a serem remunerados a partir da data da
referida substituic&o.

11.4 O Educador Popular que for desligado do curso ter4 automaticamente sua bolsa
cancelada.

11.5 A disponibilizacdo da bolsa correspondera ao cronograma do curso, assim,

podera ser interrompida conforme alteracdes neste.

12. DOS RESULTADOS DA SELECAO
@] resultado final sera divulgado no endereco eletrénico

http://www.edpopsus.epsjv.fiocruz.br/

Os casos omissos e as situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Coordenacao

Nacional e Estadual do curso.

13. DOS RECURSOS

13.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo
devera fazé-lo no prazo de 02 (dois) dias, imediatamente subsequentes ao da
divulgacéo da lista de selecionados no final das etapas | e .

13.2 Para recorrer, o interessado deverd encaminhar o recurso no formulario

encontrado no endereco eletrénico http://www.edpopsus.epsijv.fiocruz.br/ (observando

o prazo do subitem 14.1). Devera identificar e especificar a regido e municipio e o


http://www.edpopsus.epsjv.fiocruz.br/
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Estado para o qual concorre, fazendo constar de maneira inequivoca que esta
recorrendo do resultado publicado.

13.3 Todos os recursos serdo analisados e a justificativa da alteracdo do resultado do
processo seletivo, se for o caso de provimento, sera divulgada no endereco eletrénico:
http://www.edpopsus.epsjv.fiocruz.br/.

13.4 Se do exame do recurso resultar em alteracao do resultado, essa alteracdo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.5 N&o serdo aceitos recursos via postal, via fax ou para qualquer outro endereco
eletrénico que néo seja o disponibilizado para esse fim, ou ainda, fora do prazo.

13.6 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisédo de recurso.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Ao inscrever-se nesse processo seletivo o candidato reconhece sua aceitacao
das normas estabelecidas neste Edital.

14.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo publico no endereco

eletrénico; http://www.edpopsus.epsjv.fiocruz.br/.

14.3 Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao
atualizagéo de seu endereco eletronico e postal ou do extravio da correspondéncia
14.4 Informacbes adicionais poderdo ser obtidas pelo endereco eletrénico
http://www.edpopsus.epsjv.fiocruz.br/.

Rio de Janeiro
Anakeila de Barros Stauffer
Diretora da Escola Poalitécnica de Saude Joaguim Venancio

ANEXO |
CRONOGRAMA DA SELECAO DE EDUCADORES
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PERIODO (2018)

MAIO

JUN

JUL

Publicacédo do Edital

02

Periodo de inscricéo

02al7

Data de entrega ou postagem dos documentos

Ateé 24

12 etapa - Selecdo Educadores: Analise da carta de intencdo,

comprovacdo dos pré-requisitos e pontuacado das experiéncias

Andlise dos documentos comprobatorios dos pré-
requisitos,
Andlise das cartas de intencéo e

Pontuacdo das experiéncias de trabalho

Até 09

Publicacéo dos resultados da andlise dos documentos
comprobatorios dos pré-requisitos, da analise de cartas
de intencéo, da pontuacdo da experiéncia

15

Periodo para recurso da publicagédo de resultados da

analise dos documentos

18 e 19

Resultado dos recursos e Classificagédo final da 12

etapa

21

Selecdo Educadores: cotas

Entrevista com os candidatos que se declararam

negros, pardos ou indigenas

13

Publicac&o do resultado da avaliacdo da entrevista
com candidatos que se declararam negros, pardos ou

indigenas

15

Periodo para recurso

18 e 19

Resultado dos recursos e Classificagéo final da 12

etapa

21

22 Etapa: Formacgéo de educadores

Formacgéo de Educadores

02al5

Publicacé@o do resultado da avaliagdo da Oficina de

Formacgéo de Educadores

17

Periodo para recurso contra a avaliagdo

18 e 19

Resultado dos recursos e classificagéo final

23
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ANEXO Il
DISTRIBUICAO GERAL DAS VAGAS

Estados Educador | Educador I
Regides Municipios
Ampliadas Cotas Suplentes Ampliadas Cotas Suplentes
PARA ALENQUER - 1
OESTE BELTERRA - 1 1 1
JURUTI 1 1
OBIDOS 1 1
ORIXIMINA 1 1
TOTAL 3 = 1 5 1
MANAUS 1 1 1 1 1 1
AMAZONAS
PARINTINS 1 1
TOTAL 2 ' 1 C ! !
BOA VISTA 1 1 1 1
RORAIMA
PACARAIMA 1 1
TOTAL 2 ) 1 2 ’ !
TOTAL GERAL 7 1 3 9 1 3
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ANEXO Il

ENDERECO DA COORDENACA ESTADUAL DO EDPOPSUS/ COM E-MAIL

PARA, AMAZONAS E RORAIMA
A/C Aline Macedo de Queiroz e Adria Valeria
Nucleo Estadual do EdPopSUS-PA

Faculdade de Enfermagem,

Cidade Universitaria Jodo Silveira Neto Campus Profissional Il - Complexo da Saude,
Rua: Augusto Corréa N° 01, Bairro: Guama, CEP: 66075-110, Belém/PA.

Telefone: (91) 98273-2461 operadora TIM e (91) 99393-2613 operadora Vivo

E-mail: edpopsuspa@gmail.com
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ANEXO V

Declaracéo de Residéncia

Eu, DECLARO
para os devidos fins de atendimento as exigéncias do presente edital, ciente das

responsabilidades e das penas da lei que estou residindo no endereco:

Local e data



